2022年辅导员考评工作——学生辨识度测评考核细则
各学院：
学校将于2022年12月20日对辅导员统一进行学生辨识度测评考核，现将考核具体细则说明如下：
一、学生辨识度系统答题
（一）题目类型
题目一：填空题，姓名：          
题目二：填空题，班级：          
（二）出题方式
系统随机从辅导员带班的学生照片中抽取40张，辅导员对应每张照片回答两道题目。
（三）分值计算方式
1.如果题目一答对，得2.5分，题目二不计分；
2.如果题目一答错，题目二答对，得1分；
3.如果题目一答错，题目二答错，得0分；
4.如果辅导员带班人数不超过200人，权重为1；带班人数在201-250人，权重为1.01；带班人数在251-300人，权重为1.03；带班人数在301-350人，权重为1.055；带班人数在351-400人，权重为1.075；带班人数超过400人，权重为1.1；
5.最终得分=答题得分*权重
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